
Sociaal Fonds voor de Ondernemingen van Handel in Brandstoffen 
Léon Lepagestraat, 4 - 1000 Brussel 
Tel: 02/213.14.16 - E-mail: info@fonds127.be 
 

 

AANVRAAG TOT FINANCIELE TUSSENKOMST SYNDICALE VORMING 
 

IN TE VULLEN DOOR DE VAKBOND: 
 

De vakbond bevestigt dat de arbeider (naam+ voornaam):..……………………………………………………………………………… 
 

Rijksregisternummer:…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

Op volgende data heeft deelgenomen aan de vormingscursus ingericht door de vakbond: 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
De bovenvermelde arbeider is effectief lid/plaatsvervangend lid van de ondernemingsraad/het CPBW/de 
vakbondsafvaardiging (schrappen wat niet past) 

 
Datum:…………………………………………………… Handtekening vakbond:……………………………………………………………………. 

 

Stempel vakbond: 

 
 

IN TE VULLEN DOOR DE WERKGEVER: 
 

Naam onderneming:…………………………………………………………. RSZ-nummer:.………………………………………………………… 
 
Straat:……………………………………………………………………………………………………… Nummer:.……………… Bus:.……………….. 

 

Postcode:………………………………… Gemeente:………………………………………………………………………………………………………. 
 
Contactpersoon:……………………………………………………………………….. Functie:…………………………………………………………. 

 
Telefoonnummer:……………………………………………………………… Fax:……………………………………………………………………….. 

 
Emailadres:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Bij de aanvraag worden volgende documenten gevoegd: 
1. De aanvraag van de vakbond voor de opname van de dagen syndicale vorming. 
2. De loonfiche van de maand waarin de vorming gevolgd werd met vermelding van het loon voor de syndicale 
vorming. 

 
Voor deze arbeider werd volgend loon betaald: uurloon arbeider ........................... euro/uur 

 
Tewerkstelling: voltijds/deeltijds (schrappen wat niet past) -> indien deeltijds .............. % 

 
De tussenkomst mag gestort worden op rekeningnummer: IBAN BE …………………………………………………………………. 

 
 
 

Datum:............................................ Handtekening werkgever:…………………………………………………………………………... 
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